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Sias ist ein innovatives, international tätiges High-Tech Unternehmen im Bereich der Laborautomation 
und ein führender Anbieter von OEM-Lösungen. Um den Herausforderungen einer stark wachsenden 
Unternehmung gerecht zu werden, schaffen wir eine neue Position als  

Operations Manager 
Als Mitglied der Geschäftsleitung sind Sie verantwortlich für das ganze Supply Chain Management, 
bestehend aus den Abteilungen Produktion/Montage sowie Einkauf und Logistik.  

Diese spannende und herausfordernde Tätigkeit umfas st die Aufgaben: 

�  Strategische, operative und personelle Verantwortung für die gesamte Wertschöpfungskette des 
Beschaffungsprozesses, vom Einkauf über die Montage bis zur Auslieferung unserer Roboter.  

�  Sicherstellung der termingerechten Auslieferung der Geräte unter Berücksichtigung von 
betriebswirtschaftlich relevanten Kriterien für die Material- und Lagerbewirtschaftung.  

�  Optimierung der Betriebsabläufe unter Einhaltung von betriebswirtschaftlichen, qualitativen und 
zeitlich gut abgestimmten Vorgaben. Gutes Schnittstellenmanagement zu anderen Abteilungen 
wie Sales & Marketing, Verkauf Innendienst (Order Processing), Entwicklung und 
Qualitätskontrolle.  

�  Prüfen, analysieren und erarbeiten von Lösungsvorschlägen für den Ausbau und die 
Weiterentwicklung der Unternehmung, insbesondere der Produktionskapazität und der 
Materialbewirtschaftung.  

�  Erarbeitung und Umsetzung von Szenarien für eine nähere Einbindung von Schlüssellieferanten 
und Produzenten von Baugruppen, für mögliche Auslagerung oder Integration von 
Produktionsschritten.  

�  Auf- und Ausbau von Führungsinstrumenten sowie eines wirksamen Management-Reportings im 
Verantwortungsbereich. 

�  Aktive Beteiligung am kontinuierlichen Verbesserungsprozess der Unternehmung. 

Wir suchen eine engagierte und dynamische Persönlichkeit ab 35 Jahren. Sie haben eine höhere 
Ausbildung (Uni, FH) und/oder eine abgeschlossene Ausbildung mit Weiterbildung in einem der 
Bereiche Supply Chain/Beschaffung/Logistik/Produktion. Sie besitzen eine hohe Affinität zur Technik 
und weisen Berufs- und Führungserfahrung aus mit einem Leistungsausweis im Organisieren und 
Optimieren von Abläufen innerhalb von wachsenden Unternehmen. Sie können auf einem bestehenden 
Team aufbauen und sind gefordert die Mitarbeiter weiterzuentwickeln. Sie fördern eine Feedback-Kultur 
und fühlen sich in einer lernenden Organisation wohl. Mit Ihrem analytischen, strategischen und 
konzeptionellen Denkvermögen erarbeiten Sie die Entscheidungsgrundlagen in der Geschäftsleitung mit 
dem Ziel, die Unternehmung sowie die Partner entlang der ganzen Wertschöpfungskette nachhaltig 
erfolgreich weiterzuentwickeln. Sie sind eine offene und kommunikative Person mit Ausstrahlung und 
Empathie, welche den Umgang mit Menschen schätzt. Es gelingt Ihnen Vertrauen und Akzeptanz bei 
Mitarbeitern und Partnern zu gewinnen.  

Wenn Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung mit Foto, per E-Mail an: jobs@sias.biz. 

Zusätzliche Auskünfte erhalten Sie bei: André Günter (COO) oder Petra Götting (Leiterin Human 
Resources), Telefon 055 254 1130. 


